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ACTA No. 17

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ATP Acompafiamiento Técnico Pedagdgico.
ETAPA PRODUCTIVA. Planeacion y Bitacoras.

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 18 de Julio 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
11:00 am 12:30pm
LUGAR Y/O ENLACE: Sala de profesores | DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
institucion educativa Republica de Francia. CENTRO
Quindio, Comercio y Turismo

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Etapa Productiva para los grados 10y 11

Estructura de los proyectos SENA

Metodologia CANVAS

Registros de (12) Bitacoras

Formatos de Planeacién, seguimiento y evaluaciones por aprendices.
Acompafiamiento Institucion Educativa.

Carpeta DRIVE / Proyectos Etapa Productiva x Grupos

Plataforma TERRITORIO, Evidencias (12) Bitacoras

N~ wWNE

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

ATP — Sensibilizar la RUTA de Etapa Productiva para los grados 10 y 11 de la Institucion
Educativa, Estructura de los proyectos SENA, Metodologia CANVAS, registros de (12)
Bitacoras, formatos de Planeacion, seguimiento y evaluaciones por aprendices.

DESARROLLO DE LA REUNION

1.RUTA de Etapa Productiva paralos grados 10y 11

Se socializa la Ruta de Aprendizajes a los aprendices del SENA y ente Educativo (Coordinacion
Académica) donde se visualizan los objetivos y alcances que tendran los proyectos productivos
durante y después de la ejecucion, trabajo escrito y entre del software (CRUD).

ETAPA PRODUCTIVA: El objetivo esta centralizado en aplicar los conocimientos relacionados
con el programa de formacion que ha adelantado, demostrar las habilidades, destrezas,
resolucién de problemas reales del sector productivo, asumiendo estrategias y metodologias
de autogestion.

¥v" Regulacién: La etapa productiva es parte integral del programa de formacién técnico, el
SENA el tnico ente regulador de este proceso en el marco del programa de articulacion
con la media.

v Tiempo: Horas dedicadas directamente al cumplimiento del objetivo de la etapa
productiva, y deberan ejecutarse adicionalmente a las horas de etapa lectiva y no dentro
de ella.
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v' Requisitos: Asistencia de las charlas o capacitacion de sensibilizaciéon a etapa
Productiva. Registro en el aplicativo de la Agencia Publica de Empleo de los aprendices
mayores de 14 afios.

v' Ejecucion: El aprendiz en etapa productiva debe cumplir con el reglamento del aprendiz
SENA vigente y con el Manual de Convivencia de la Institucion Educativa a la que
pertenece.

v Alternativas:

Proyecto Productivo: en el programa de Articulacién con la Media se recomienda la ejecucion
de la etapa productiva en la alternativa de proyecto productivo.

Otras Alternativas de etapa productiva: En caso de que el aprendiz no opte por la alternativa
mencionada anteriormente, y donde intervenga como co-formador la empresa, se tendra que
gestionar un convenio entre el Establecimiento Educativo y la empresa, avalado por el Centro
de Formacién, en donde se garantice todos los factores particulares del programa de
articulacion con la media

v' Seguimiento: El aprendiz debe consignar evidencias de las actividades o acciones que
ejecuta con relacion a las actividades que esta desarrollando en su etapa productiva,
segun la alternativa que esté ejecutando con sus respectivos soportes (fotos, videos,
formatos, informes y otros).

v/ Bitacoras: La Bitacora es una herramienta metodolégica obligatoria que debe construir
el aprendiz y donde debe consignar evidencias de las actividades o acciones que ejecuta.
La Bitacora en ningun caso remplaza una visita de seguimiento y no se convierte en
elemento de evaluacion.

El aprendiz debe hacer _entrega fisica o virtual de la bitacora al instructor de seguimiento, cada
(30) dias una vez se inicia la etapa productiva.

Cuando se presenten situaciones especiales que requiera atencidon oportuna por parte del
instructor y del Centro de Formacién, el aprendiz podrd registrar una bitacora adicional con las
evidencias respectivas.

El instructor de seguimiento asignado debe revisar la bitacora reportada por el aprendiz y hacer
los comentarios 0 sugerencias respectivas en un tiempo maximo de cinco (5) dias hébiles,
posterior a la entrega por parte del aprendiz.

2. Estructura de los proyectos SENA

Se visualiza la estructura del Proyecto escrito, bajo unos parametros establecidos con el
objetivo de recolectar y registrar la suficiente informacion requerida por el SENA en un
documento de Word y/o drive. Asimismo, evidenciar el desarrollo del PROYECTO DE
SOFTWARE, desarrollando las siguientes (12) doce actividades:

Actividad 1: Identificacion del Problema
Definir, establecer y priorizar el problema o necesidad a solucionar conforme
el programa técnico que estan cursando.
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Actividad 2: Involucrados

Identificar y analizar los grupos de interés o stakeholders conforme su
importancia e influencia respectiva al programa técnico que estan cursando.

Actividad 3: Arbol del Problema
Estructurar, analizar y establecer el arbol de problemas.

Actividad 4: Arbol de Objetivos
Estructurar, analizar y establecer el arbol de objetivos; escoger la alternativa
de solucion y definir el titulo del proyecto.

Actividad 5: Matriz del Marco Légico
Analizar y estructurar la matriz de marco légico MML y hacer entrega del
Marco Logico ML.

Actividad 6: Carta del Proyecto
Diligenciar segun los parametros establecidos el Project Charter o Acta de
constitucion del proyecto.

Actividad 7: Ficha Técnica

Estructurar y entregar las especificaciones del producto o servicio (ficha
técnica), y el precio.

Actividad 8: Canales de Distribucion
Identificar y nombrar los canales de distribucion, y la publicidad.

Actividad 9: Capacidad de Produccion
En grupos de trabajo hacer entrega del tamafio del proyecto.

Actividad 10: Ingenieria
Ingenieria y localizacién del proyecto

Actividad 11: Costos
Determinar la inversion inicial y costos del proyecto.

Actividad 12: CANVAS
Describir su modelo de negocio

3. Metodologia CANVAS

Se utiliza el Modelo CANVAS como herramienta de planificacion, andlisis, estudio y
presentacion de tu Modelo de Negocio. Y mas que una herramienta, CANVAS también se
podria definir como una metodologia de trabajo, o inclusive, una filosofia en la creacién y
estudio de proyectos y modelos de negocio. (LEAN STARTUP).
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[ Disefiado para: ]

Modelo de negocios CANVAS —
Diseriado por:

Relaciones Clave Actividades Clave Propuesta de Valor Relaciones con los dientes Mercado Meta - Clientes

Canales de Distribucidn
3
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-Inversién Inicial = 5 5
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“Costas Fijos =3 PUNTO DE EQUILIBRIO o de fns
~Coste de produccién Variable < 5
Costo del Proyecto = 5

4. Registros de (12) Bitacoras

El aprendiz debe hacer entrega fisica o virtual de la bitacora al instructor de seguimiento, cada
(30) dias una vez se inicia la etapa productiva.

5. Formatos de Planeacion, seguimiento y evaluaciones por aprendices.

Se socializa los formatos del SENA que se estaran trabajando durante la ETAPA
PRODUCTIVA, entre ellos:

Formato Caracterizacion Proyecto Productivo
Ficha # Reporte Aprendices Etapa practica 2022 - GRADOS 10

GFPI-F-023_Planeacion_seguimiento_evaluacion_Etap Prod 2022 2023
GFPI-F-147_bitacora_etapa_productiva_Aprendiz
GFPI-F-165_Ficha# Etapa Productiva

Metodologia Canva_registro actividades
Formato_Informe_Proyecto_Etapa Prod_Grupo #
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6. Acompafiamiento Institucion Educativa.

Una vez, socializado el objetivo de la Etapa Productiva que deberan realizar cada uno de los
aprendices del SENA, se solicita a la Institucion Educativa el nombre de un profesor que estara
realizando acompafamiento de los proyectos tantos en los grados 10 y 11.

Nombre del Profesor:
Celular:
Email:
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7. Carpeta DRIVE / Proyectos Etapa Productiva x Grupos

Por estrategia, los proyectos escritos, formatos de Etapa productiva y entre ellos el registro de
(12) doce Bitacoras, estara en una Carpeta DRIVE, que sera compartida tanto para los
aprendices del SENA e Instituciones Educativa con ciertas restricciones, segun el rol (lector y/o
editor), esto con el fin de realizar los respectivos seguimiento y evaluacién. Asimismo, el
acompafiamiento del ente Educativo.

Institucion Educativa REPUBLICA DE FRANCIA. Armenia

GRADO 10:
https://drive.google.com/drive/folders/1I0gRO1VS eeyQaOpajLIr81J8CdVb97SK?usp=sharing

GRADOS 11:
https://drive.google.com/drive/folders/1gM393PB2C96UZFcZHLZcNYwr9cau8FLK?usp=sharing

8. Plataforma TERRITORIO, Evidencias (12) Bitacoras

Dentro de unos de los seguimientos que exige el SENA es la recolecciéon de EVIDENCIAS tanto
digitales y/o fisicas, en los cuales cada uno de los Aprendices deberdn subir sus respectivas
EVIDENCIAS en la Plataforma TERRITORIO dentro de los espacios disponibles segun el
objetivo de cada una de las (12) doce bithcoras con sus respectivas firmas (aprendiz +
instructor SENA + Coordinador I.E.). Ver imagen.
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Plataforma Territorio SENA
CONCLUSIONES
1. Se socializo la RUTA de Etapa Productiva para los grados 10 y 11, con el objetivo a

desarrollar.
2. Visualizaciéon de la Estructura de los proyectos SENA, documento escrito que deberan
entregar los aprendices.
Visualizacién de los componentes que ofrece la Metodologia CANVAS
Visualizacién de los formatos y registros de (12) Bitacoras
Formatos de Planeacion, seguimiento y evaluaciones por aprendices.
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6. Se solicita el acompafamiento de la Institucién Educativa para el desarrollo de los
proyectos de Etapa Productiva.

7. Se comparte la carpeta DRIVE donde reposaran el trabajo escrito, (12) doce bitacoras
y formatos SENA.

8. Se configuraron los espacios para que cada uno de los aprendices del SENA suban sus
evidencias de Etapa Productiva, entre ellos el registro de las (12) doce bitdcoras con
sus respectivas firmas (aprendiz + Instructor + Coordinador I.E.).

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Instructor SENA
Seguimiento a la “Planeacion de Etapa Periodo 2022

Productiva” de los grados 10y 11. Voceros y Periodo 2023
Aprendices SENA
Seguimiento trabajo escrito, registro de (12)
Bitacoras y Software (proyecto final). Coordinador I.E
articulacion con la

media.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

Fotos ATP — Sensibilizar la RUTA de Etapa Productiva para los grados 10y 11
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 17 DEL DiA

DEL MES DE

Julio

DEL ANO 2022

OBJETIVO(S) ATP — Sensibilizar la RUTA de Etapa Productiva para los grados 10 y 11 de la Instituciéon Educativa, Estructura de los proyectos SENA, Metodologia CANVAS, registros de
(12) Bitacoras, formatos de Planeacion, seguimiento y evaluaciones por aprendices.
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO | TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA o mmcw
(CUAL? | EMPRESA GRABACION
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 18

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ATP Acompafiamiento Técnico Pedagdgico.
ETAPA PRODUCTIVA. Planeacion y Bitacoras.

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 15 de Julio 2022 | HORA INICIO: HORA FIN:
10:30 am 12:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Institucién Educativa | DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Roman Maria Valencia — Sala de Sistemas CENTRO
Quindio, Comercio y Turismo

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Etapa Productiva para los grados 10y 11

Estructura de los proyectos SENA

Metodologia CANVAS

Registros de (12) Bitacoras

Formatos de Planeacién, seguimiento y evaluaciones por aprendices.
Acompafiamiento Institucion Educativa.

Carpeta DRIVE / Proyectos Etapa Productiva x Grupos

Plataforma TERRITORIO, Evidencias (12) Bitacoras

N~ wWNE

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

ATP — Sensibilizar la RUTA de Etapa Productiva para los grados 10 y 11 de la Institucién
Educativa, Estructura de los proyectos SENA, Metodologia CANVAS, registros de (12)
Bitacoras, formatos de Planeacion, seguimiento y evaluaciones por aprendices.

DESARROLLO DE LA REUNION

1.RUTA de Etapa Productiva paralos grados 10y 11

Se socializa la Ruta de Aprendizajes a los aprendices del SENA y ente Educativo (Coordinacion
Académica) donde se visualizan los objetivos y alcances que tendran los proyectos productivos
durante y después de la ejecucion, trabajo escrito y entre del software (CRUD).

ETAPA PRODUCTIVA: El objetivo esta centralizado en aplicar los conocimientos relacionados
con el programa de formacion que ha adelantado, demostrar las habilidades, destrezas,
resolucién de problemas reales del sector productivo, asumiendo estrategias y metodologias
de autogestion.

¥v" Regulacion: La etapa productiva es parte integral del programa de formacién técnico, el
SENA el Unico ente regulador de este proceso en el marco del programa de articulacion
con la media.

v Tiempo: Horas dedicadas directamente al cumplimiento del objetivo de la etapa
productiva, y deberan ejecutarse adicionalmente a las horas de etapa lectiva y no dentro
de ella.
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v Requisitos: Asistencia de las charlas o capacitacion de sensibilizaciéon a etapa
Productiva. Registro en el aplicativo de la Agencia Publica de Empleo de los aprendices
mayores de 14 afios.

v' Ejecucion: El aprendiz en etapa productiva debe cumplir con el reglamento del aprendiz
SENA vigente y con el Manual de Convivencia de la Institucion Educativa a la que
pertenece.

v Alternativas:

Proyecto Productivo: en el programa de Articulacién con la Media se recomienda la ejecucion
de la etapa productiva en la alternativa de proyecto productivo.

Otras Alternativas de etapa productiva: En caso de que el aprendiz no opte por la alternativa
mencionada anteriormente, y donde intervenga como co-formador la empresa, se tendra que
gestionar un convenio entre el Establecimiento Educativo y la empresa, avalado por el Centro
de Formacién, en donde se garantice todos los factores particulares del programa de
articulacion con la media

v' Seguimiento: El aprendiz debe consignar evidencias de las actividades o acciones que
ejecuta con relacion a las actividades que esta desarrollando en su etapa productiva,
segun la alternativa que esté ejecutando con sus respectivos soportes (fotos, videos,
formatos, informes y otros).

v/ Bitacoras: La Bitacora es una herramienta metodolégica obligatoria que debe construir
el aprendiz y donde debe consignar evidencias de las actividades o acciones que ejecuta.
La Bitacora en ningun caso remplaza una visita de seguimiento y no se convierte en
elemento de evaluacion.

El aprendiz debe hacer_entrega fisica o virtual de la bitacora al instructor de seguimiento, cada
(30) dias una vez se inicia la etapa productiva.

Cuando se presenten situaciones especiales que requiera atencion oportuna por parte del
instructor y del Centro de Formacion, el aprendiz podra registrar una bitdcora adicional con las
evidencias respectivas.

El instructor de seguimiento asignado debe revisar la bitAcora reportada por el aprendiz y hacer
los comentarios 0 sugerencias respectivas en un tiempo maximo de cinco (5) dias habiles,
posterior a la entrega por parte del aprendiz.

2. Estructura de los proyectos SENA

Se visualiza la estructura del Proyecto escrito, bajo unos pardmetros establecidos con el
objetivo de recolectar y registrar la suficiente informacion requerida por el SENA en un
documento de Word y/o drive. Asimismo, evidenciar el desarrollo del PROYECTO DE
SOFTWARE, desarrollando las siguientes (12) doce actividades:

Actividad 1: Identificacion del Problema
Definir, establecer y priorizar el problema o necesidad a solucionar conforme
el programa técnico que estan cursando.
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Actividad 2: Involucrados

Identificar y analizar los grupos de interés o stakeholders conforme su
importancia e influencia respectiva al programa técnico que estan cursando.

Actividad 3: Arbol del Problema
Estructurar, analizar y establecer el arbol de problemas.

Actividad 4: Arbol de Objetivos
Estructurar, analizar y establecer el arbol de objetivos; escoger la alternativa
de solucion y definir el titulo del proyecto.

Actividad 5: Matriz del Marco Légico
Analizar y estructurar la matriz de marco légico MML y hacer entrega del
Marco Logico ML.

Actividad 6: Carta del Proyecto
Diligenciar segun los parametros establecidos el Project Charter o Acta de
constitucion del proyecto.

Actividad 7: Ficha Técnica

Estructurar y entregar las especificaciones del producto o servicio (ficha
técnica), y el precio.

Actividad 8: Canales de Distribucion
Identificar y nombrar los canales de distribucion, y la publicidad.

Actividad 9: Capacidad de Produccion
En grupos de trabajo hacer entrega del tamafio del proyecto.

Actividad 10: Ingenieria
Ingenieria y localizacién del proyecto

Actividad 11: Costos
Determinar la inversion inicial y costos del proyecto.

Actividad 12: CANVAS
Describir su modelo de negocio

3. Metodologia CANVAS

Se utiliza el Modelo CANVAS como herramienta de planificacion, andlisis, estudio y
presentaciéon de tu Modelo de Negocio. Y mas que una herramienta, CANVAS también se
podria definir como una metodologia de trabajo, o inclusive, una filosofia en la creacion y
estudio de proyectos y modelos de negocio. (LEAN STARTUP).
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[ Disefiado para: ]

Modelo de negocios CANVAS —
Diseriado por:

Relaciones Clave Actividades Clave Propuesta de Valor Relaciones con los dientes Mercado Meta - Clientes

Canales de Distribucidn
3
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-Inversién Inicial = 5 5

. Flujo de Ingresos
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~Coste de produccién Variable < 5
Costo del Proyecto = 5

4. Registros de (12) Bitacoras

El aprendiz debe hacer entrega fisica o virtual de la bitacora al instructor de seqguimiento, cada
(30) dias una vez se inicia la etapa productiva.

5. Formatos de Planeacion, seguimiento y evaluaciones por aprendices.

Se socializa los formatos del SENA que se estaran trabajando durante la ETAPA
PRODUCTIVA, entre ellos:

Formato Caracterizacion Proyecto Productivo
Ficha # Reporte Aprendices Etapa practica 2022 - GRADOS 10

GFPI-F-023_Planeacion_seguimiento_evaluacion_Etap Prod 2022 2023
GFPI-F-147_bitacora_etapa_productiva_Aprendiz
GFPI-F-165_Ficha# Etapa Productiva

Metodologia Canva_registro actividades
Formato_Informe_Proyecto_Etapa Prod_Grupo #

AN U N N N NN

6. Acompafiamiento Institucion Educativa.

Una vez, socializado el objetivo de la Etapa Productiva que deberan realizar cada uno de los
aprendices del SENA, se solicita a la Institucion Educativa el nombre de un profesor que estara
realizando acompafamiento de los proyectos tantos en los grados 10 y 11.

Nombre del Profesor:
Celular:
Email:
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7. Carpeta DRIVE / Proyectos Etapa Productiva x Grupos

Por estrategia, los proyectos escritos, formatos de Etapa productiva y entre ellos el registro de
(12) doce Bitacoras, estara en una Carpeta DRIVE, que serd compartida tanto para los
aprendices del SENA e Instituciones Educativa con ciertas restricciones, segun el rol (lector y/o
editor), esto con el fin de realizar los respectivos seguimiento y evaluacién. Asimismo, el
acompafiamiento del ente Educativo.

Institucion Educativa ROMAN MARIA VALENCIA. Calarca

GRADOS 10:
https://drive.gooqle.com/drive/folders/1pKiEtmDFatquiGJk8a8E-NpyGaBmhXng?usp=sharing

GRADOS 11:
https://drive.google.com/drive/folders/1on6jC5f2DYk4ZtbopRtP7KPleo cnJN ?usp=sharing

https://drive.google.com/drive/folders/1vCIl7- SWJjRgsAY{2XVNHFcOQDLBHzJRf?usp=sharing

8. Plataforma TERRITORIO, Evidencias (12) Bitacoras

Dentro de unos de los seguimientos que exige el SENA es la recoleccion de EVIDENCIAS tanto
digitales y/o fisicas, en los cuales cada uno de los Aprendices deberan subir sus respectivas
EVIDENCIAS en la Plataforma TERRITORIO dentro de los espacios disponibles segun el
objetivo de cada una de las (12) doce bitcoras con sus respectivas firmas (aprendiz + instructor
SENA + Coordinador I.E.). Ver imagen.
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CONCLUSIONES

1. Se socializo la RUTA de Etapa Productiva para los grados 10 y 11, con el objetivo a
desarrollar.
2. Visualizacion de la Estructura de los proyectos SENA, documento escrito que deberan
entregar los aprendices.
3. Visualizaciéon de los componentes que ofrece la Metodologia CANVAS
4. Visualizacion de los formatos y registros de (12) Bitacoras
5. Formatos de Planeacion, seguimiento y evaluaciones por aprendices.
6. Se solicita el acompafiamiento de la Institucion Educativa para el desarrollo de los
proyectos de Etapa Productiva.
7. Se comparte la carpeta DRIVE donde reposaran el trabajo escrito, (12) doce bitacoras
y formatos SENA.
8. Se configuraron los espacios para que cada uno de los aprendices del SENA suban sus
evidencias de Etapa Productiva, entre ellos el registro de las (12) doce bitacoras con
sus respectivas firmas (aprendiz + Instructor + Coordinador IL.E.).
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Instructor SENA
Seguimiento a la “Planeaciéon de Etapa Periodo 2022
Productiva” de los grados 10y 11. Voceros y Aprendices Periodo 2023
SENA

Seguimiento trabajo escrito, registro de (12)
Bitacoras y Software (proyecto final). Coordinador I.E

articulacion con la
media.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

Fotos ATP — Sensibilizar la RUTA de Etapa Productiva para los grados 10y 11

15 jubk2022 1110:38a. m!
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DELDIA__15

DEL MES DE____Julio

DELANO 2022

ORIETIVO (8} ATP — Sensibilizar la RUTA de Etapa Productiva para los grados 10y 11 de la Institucién Educativa, Estructura de los proyectos SENA, Metodologia CANVAS, registros de (12) Bitacoras,
formatos de Planeacion, seguimiento y evaluaciones por aprendices.
No. NOMBRES Y APELLIDOS |  No.DOCUMENTO | PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO | TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA opnncmclou
(CUAL? EMPRESA GRABACION
n\CSU‘LNOn (3] < ; M
(6]
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C

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legaimente.

GD-F-007 V04

GD-F-007 V04



o
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIAY APROBACION DEL ACTANo 19 DELDIA13 DEL MES DE JULIO _DEL ANO 2022
OBIETNO(S) | Socializacion y presentacion de formatos y requisitos para empezar la etapa practica con aprendices de grado 10.
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1
MARTHA VALENCIA 2458293 X I.E.SANTA Lapiz.yamile@gmail.c | 3137337060 N _Q,,/ - )
MA. om A [TI =S
GORETTI =
2 mdrodriguezg@sena.ed | 3155901835 -
MARTHA DUFAY 41888294 X COMERCIOY | u.co X =
RODRIGUEZ TURISMO
3 CARLOS ALBERTO X COMERCIO Y | cawagner@sena.edu.co | 3177497121 X
WAGNER RESTREPO | 14570643 TURISMO

10
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ACTA No. 19

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
SOCIALIZACION PROYECTO PRODUCTIVO

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Montenegro, 13 de Julio de 2022 9.00am 10.00am

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Coordinacion Academia |.E Santa Maria Goretti CENTRO Sena Regional Quindio,
Centro de Comercio y Turismo

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Socializar el proceso de la etapa practica que se llevara a cabo con los aprendices de
grado 10 en los programas técnico Comercio Internacional y programacion de
Software.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION.

Socializacion y presentacion de formatos y requisitos para empezar la etapa practica con
aprendices de grado 10.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da inicio a las 9.00am en la coordinacion académica la socializacion del proceso de la
etapa Practica que iniciaran los aprendices de grado 10. Estan presentes la Coordinadora
Martha Yamile Valencia, Carlos Alberto Wagner y Martha Dufay Rodriguez instructores del
programa de articulacion en los programas técnicos en Programacion de Software y
Comercio Internacional. Se explica por parte de los instructores el proceso de la etapa
productiva (PowerPoint).

El objetivo de la etapa productiva es que los aprendices puedan llevar a la practica todos
los conocimientos adquiridos, la etapa productiva es parte integral del programa de
formacion técnico, y debera realizarse en tiempo diferente a la etapa lectiva.

Los aprendices y directivos asisten a la capacitacién de etapa productiva. Se debe tener en
cuenta:

-Registro de los aprendices mayores de 14 anos en la APE.

-Elegir la alternativa que va desarrollar y registrarla en el sistema de formacion (Proyecto
Productivo).

-Tener una competencia técnica lectiva evaluada.

-Las actividades a realizar deben estar de acuerdo al programa de formacion

-El aprendiz solo puede cambiar una sola vez de proyecto productivo con debida
autorizacion del comité de evaluacion y seguimiento del Centro de formacion.

-El aprendiz debe tener ARL.

-El aprendiz debe cumplir con el reglamento del Aprendiz Sena y el Manual de convivencia
de la IE.

-El aprendiz debe consignar evidencias de lo que esta realizando (Bitacoras)

-El aprendiz debe entregar las Bitacoras cada 30 dias y de no ser asi, en el seguimiento se
hara acta con copia a la coordinacién académica de la |I.LE para elaborar planes y
compromisos de avances concertados.

-El Instructor de Seguimiento hara la revision y comentarios necesarios, en un tiempo
maximo de 5 -dias habiles, posterior a la fecha de entrega.

GD-F-007 V04




4
SENA

N

Se envia al correo de la |.E la presentacion en PowerPoint y los respectivos formatos GFPT-
F-145-165 que deben conocer, diligenciar y firmar aprendices, responsables de la |.E y el

instructor de Seguimiento Etapa Productiva.

No siendo mas los temas a tratar se da por terminada la reunién de socializacion Etapa

Productiva.

CONCLUSIONES

Se acordo con la Coordinacion Académica seguir lo contemplado en la etapa practica, a través

de proyectos productivos.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Participar en la charla de capacitacion Coordinadora, 13-07-2022
informativa. aprendices
Socializar la etapa Practica con aprendices grado | Instructor 13-07-2022

10

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 V04




o El empleo Mintrabaja

s de todos

@ f ¥ ©

WEEHAcamunicra

Etapa Productiva Grados 10
Proyecto Productivo
Programacion de Software

@
SENA

N

www.sena.edu.&a




Proyecto Productivo

Programacion Software
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Proyecto en el marco de un programa de formacion, que
posibilite la simulacion de entornos productivos reales y la
aplicacion de conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes
a las competencias del programa para cumplir con el objetivo.
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FORMATO BITACORA
ETAPA PRODUCTIVA

Es un registro escrito de las acciones que se
llevaran a cabo en cierto trabajo o tarea,
permite llevar un registro escrito de diversas
acciones. Su organizacion es cronoldgica, lo
que facilita la revision de los contenidos
anotados.
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FORMATO PLANEACION  #A\
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
ETAPA PRODUCTIVA

Durante la etapa productiva el instructor
de seguimiento debe realizar tres seguimientos
al aprendiz; el primer momento o visita es para
acordar entre las partes la planeacion de las
actividades que se van a desarrollar durante la
practica, la segunda visita es para
hacer seguimiento a las competencias
técnicas, comportamentales y conductuales del
aprendiz durante el desarrollo de la etapa
productiva y la tercera visita es para evaluar el
proceso final de la etapa.
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Ejemplo desarrollo de las Bitacoras




Proyecto Productivo (Anexo 1) 2

Induccion Ideando Ando ‘Show Time




Proyecto Productivo (Anexo 2)

Reconoce Hazlo Haz tu
tus herizontes realidad negocio
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Bitacora 1: Identificar el problema

Bajo nivel de inglés en las
Problema instituciones educativas de
Dosquebradas.

Crear una aplicacion que ayude a
Solucién  mejorar el nivel de inglés a partir de
diversas practicas en forma virtual.



Bitacora 2: Grupos de Interés

Grupo de Involucrados Problemas Percibidos Estrategias

Busqueda de proveedores de

Proveedores Caida de la Plataforma :
confianza y/o recomendados
. . Comunicacion con los clientes
Equipo Falta de productividad ., v
gestion de recursos.
Clientes/Beneficiarios Falta de conocimiento Capacitaciones.
. . : : Formas de pago accesibles y
Financiadores Cantidad de Dinero

planificacion a corto y largo plazo.



Bitacora 3: Arbol de Problemas

DESEMPLEO

PROBLEMAS PARA ENTRAR A LA
EDUCACION SUPERIOR

BURLAS Y MALOS ENTENDIDOS

FALTA DE OPORTUNIDADES NIVEL BAJO DE INGLES EN LAS PROBLEMAS PARA VIAJAR AL
LABORALES PRUEBAS DE ESTADO EXTERIOR
BAJO NIVEL DE INGLES EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE DOSQUEBRADAS.
|
B - i

BAJO NIVEL DE ATENCION DE LOS

ALUMNOS

FALTA DE HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS

EXPLICACION MUY BASICA POR
PARTE DE LOS DOCENTES

DISTRACCIONES COMO EL
TELEFONO CELULAR

FALTA DE RECURSOS

METODO DE ENSENANZA
TRADICIONAL Y POCO EFECTIVO




Bitacora 4: Arbol de Objetivos a2

EMPLEG OPORTUNIDAD PARA ENTRAR A LA EVITAR BURLAS Y MALOS
EDUCACION SUPERIOR ENTENDIDOS
NUEVAS OPORTUNIDADES MEJORAR NIVEL DE INGLES EN LAS EVITAR PROBLEMAS PARA VIAJAR
LABORALES PRUEBAS DE ESTADO AL EXTERIOR

 E— — |

MEJORAR EL NIVEL DE INGLES EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE DOSQUEBRADAS.

|

I 3 i
. . BUSCAR HERRAMIENTAS CAPACITACION Y ACTUALIZACION A
CLASES MAS DINAMICAS .
TECNOLOGICAS A BAJOS COSTOS DOCENTES
USAR EL CELULAR COMO DISENAR PROYECTOS PARA DOTACION DE HERRAMIENTAS PARA

HERRAMIENTA DE APRENDIZAJE OBTENER RECURSOS LOS DOCENTES




Bitacora 5: Matriz de Marco Légico ==

Aumento en la
oportunidad de empleo

Mejorar el nivel de inglés
en instituciones educativas
de Dosquebradas

Buscar herramientas
tecnologicas a bajos costos

Disefiar proyectos para
obtener recursos

Cantidad de vacantes

Mejoras en las calificaciones

Mas opciones en el mercado

Verificacion Visual

N

Cifras del DANE

Cifras de en examenes de
estado

Investigacion de Mercado

Registrado correctamente
en plataforma de descargas



Bitacora 6: Project Charter

EMPRESA LEVACK LEARN
PROYECTO Aplicacién que ayuda a mejorar el nivel de inglés de estudiantes de instituciones educativas de Dosquebradas.
FACILITADOR Instructor de apoyo a proyectos productivos

GERENTE DEL PROYECTO

Aprendiz Técnico o Tecndlogo de programa de formacion SENA.

OBJETIVO GENERAL

Mejorar el nivel de inglés en instituciones educativas de Dosquebradas

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Desarrollar una Aplicacion movil que ayude a mejorar el nivel de inglés de estudiantes de instituciones educativas de
Dosquebradas

ALCANCE

Estudiantes de las instituciones publicas y privadas de Dosquebradas.

TIEMPO ESTIMADO

6 meses




Bitacora 7: Ficha Técnica

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL PRODUCTO PRECIO

Descripcion del producto: Cuanto vale su producto en el mercado actual:
$15,000 COP por cada suscripcion.

Creacién de una pdagina web con el fin de ayudar

a mejorar el nivel de inglés a través de:

-Video tutoriales

-Diccionario virtual

-Actividades secuenciales progresivas dependiendo

del nivel de inglés de cada estudiante.

-Cada vez que se supera un nivel, se realizaran

charlas con expertos en el idioma inglés.

La creacion y el desarrollo de la pagina web se hara
mediante la plataforma Jimdo.




Bitacora 8: Canales de Distribucion

Canal Virtual

Publicidad Virtual

Publicidad Impresa

Nuestro canal de
distribucién directo sera a
través del internet,
mediante el uso de redes
sociales como principal
fuente de publicidad.

Publicidad a través de
Facebook ads, google e
Instagram.

-Folletos para repartir a los
estudiantes de las
instituciones educativas
publicas y privadas de
Dosquebradas.

-Carteles estratégicamente
ubicados en la informacion
gue publican las instituciones
educativas de Dosquebradas.

Se utilizara la comparacién con la competencia directa, donde se resaltaran los beneficios de tomar el

servicio con nuestra empresa.




Bitacora 9: Capacidad de Produccién %;f

Nuestra capacidad de produccién, depende de la cantidad
de suscripciones mensuales, que deben ser minimo 480
para superar el punto de equilibrio.

Capacidad de
Produccion

-Horas laboradas por mes = 160h

Tamaho del
Proyecto -Horas por producto = 4h
-Cantidad de productos = 160/4 = 40 productos
Capacidad _ B
Real de Nuestra capacidad de produccion es de 40 productos por

., mes
Produccion



Bitacora 10: Localizacion e Ingenieria

INGENIERIA DEL PROYECTO LOCALIZACION DEL PROYECTO

-Software de desarrollo web (Jimdo) Dg. 27a #4-2 a 4-114, Dosquebradas, Risaralda

-Computador con las siguientes caracteristicas:
-Procesador: Intel Core i50i7.
-Memoria RAM: minimo de 8 Gb
-Tarjeta Grafica: AMD o NVIDIA
-Disco duro: 1Tb

-Impresora de alto rendimiento a color.

-Wifi de minimo 50MB.




Prototipo

Dibujo del prototipo del producto
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Bitacora 11: Costos

INVERSION INICIAL VALOR
Herramientas $2.400.000 COP
Mesas y Sillas $340.000 COP
Otras Inversiones $222.500 COP
COSTOS FlIOS VALOR

Gastos Arrendamiento

$400.000 COP

Gastos Servicios

$270.000 COP

COSTOS DE PRODUCCION VARIABLES CANTIDAD COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
(MATERIALES)
Alojamiento WEB $200.000 COP $200.000 COP
Memoria USB $20.000 COP $20.000 COP
MANO DE OBRA (HORAS) 480 $6.250 $3.000.000 COP
COSTO DEL PROYECTO (Inversion Inicial + Costos Fijos + Costos
Variables) $6.852.500 COP

Precio de Venta

$15.000 COP (Suscripcion)

Venta (Unidades)

480




Modelo de negocios CANVAS

Relaciones Clave

-Instituciones Educativas Publicas y Privadas de
Dosquebradas, Risaralda.
-Proveedores de pagina WEB.

-Inversién Inicial = $2.962.500 COP
-Costos Fijos = $670.000 COP

-Costo de produccién Variable = $3.220.000 COP

Costo del Proyecto = $6.852.500 COP

Disefado para:

SENA CDITI - REGIONAL RISARALDA

Actividades Clave

7

-Configuracién
entorno grafico de
la pagina WEB.

-Capacitacion a las
instituciones
Educativas y
clientes.

Recursos Clave

-Personal
-Servidores WEB

Disefiado por:

Propuesta de Valor

2

Es un entorno WEB
adaptativo a cualquier
dispositivo, el cual se
adapta al perfil de
cada usuario, edad y
nivel de inglés.

LEVACK LEARN

Relaciones con los clientes

4

Capacitacién constante y chat en linea con los
clientes.

Canales de Distribucion

Comunicacidn fisica directamente en las instituciones
educativas y via web donde se posicionard y se hara
publicidad a través de redes sociales y motores de
busqueda WEB.

| PUNTO DE

Flujos de Ingresos

-Unidades Vendidas =
-Precio = $15.000 COP
Flujo de Ingresos

EQUILIBRIO |

Mercado Meta - Clientes

Estudiantes de las instituciones publicas
y privadas de Dosquebradas.

480

- 480*$15.000 COP = $7.200.000 COP
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